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ПОЛОЖЕНИЕ
об открытой  лаборатории
муниципального  учреждения  Кувшиновский
районный отдел образования


 1. Общие положения.
1.1.Муниципальная открытая лаборатория (далее Лаборатория) – это многофункциональная лаборатория, в которой созданы   условия для деятельности педагогов, осваивающих новые методы и технологии обучения,  обучающихся, родителей. 
1.2. Деятельность Лаборатории выстраивается на основе анализа, оценки, сопоставления и обобщения передового педагогического опыта. Деятельность Лаборатории направлена на формирование и утверждение личностно-ориентированной  развивающей педагогики, становление нового типа массовой практики; на формирование высокой мотивации обучающихся и их интерес к  обучению, формирование учебных компетенций, развитие творческой активности. 
1.3. Лаборатория является   базовой площадкой для подготовки педагогов-исследователей,   развития творческих способностей  обучающихся, привлечение к совместной деятельности родителей.
1.4.Содержание и результаты деятельности Лаборатории регламентируются настоящим Положением и не противоречат Федеральному закону «Об образовании  РФ», Положению о муниципальной методической службе   муниципального учреждения Кувшиновский районный отдел образования,  и другим нормативно-правовым актам муниципального учреждения Кувшиновский районный отдел образования(далее МУ Кувшиновский РОО).       

2. Цели, задачи  лаборатории

2.1. Цели 
-Повышение качества образования и уровня коммуникативных компетенций   обучающихся через интеграцию педагогических и информационных технологий.
-Обеспечение условий для осуществления инновационной, экспериментальной (научно-исследовательской) деятельности педагогов, обучающихся. 
-Раннее раскрытие интересов и склонностей обучающихся к научно-поисковой деятельности. 

2.2.  Задачи:  
-повышение профессиональной и творческой активности педагогов;
-стимулирование деятельности профессиональных групп педагогов; -отработка технологий и методик обучения, методов, способов, форм реализации качества   образования;
-расширение базы электронных методических и дидактических разработок учителей и организация научно-методической базы;  
-организация открытых уроков, мастер-классов с целью ознакомления с методическими разработками и итоговыми материалами; 
-поиск и поддержка педагогов-творцов, педагогов-исследователей, содействие внедрению их разработок, идей;
-участие педагогов в определении и разработке приоритетных направлений деятельности образовательного учреждения;
-раскрытие интересов и склонностей учащихся к творческой   и   научно-поисковой деятельности;  
-воспитание самостоятельной личности  с активной гражданской позицией, сформированной духовно-нравственной сферой;
-стимулирование педагогов и обучающихся к самостоятельному и углубленному расширению знаний, полученных в ходе работы.

3.  Организация деятельности Лаборатории

3.1. Направления деятельности Лаборатории: 
-деятельность по актуальным проблемам образования, направленная на совершенствование учебно-методического, организационного, кадрового, материально-технического обеспечения системы образования  в Кувшиновском  районе;
-создание и развитие новых структур в системе образования, сетевого взаимодействия образовательных организаций и образовательных учреждений;
-апробация и внедрение новых форм, методов и средств обучения;  
-апробация и внедрение технологий дистанционного обучения, консультирования и методической поддержки педагогов Кувшиновского района.
3.2.Лаборатория может организовывать семинарские занятия, научные конференции, цикл открытых уроков, мастер-классов по заданной и определенной тематике; публичные лекции, творческие декады.
3.3. В течение учебного года проводится не менее 4-х заседаний.   
3.4. На заседаниях  Лаборатории ведется протокол. 
3.5.Члены  Лаботатории имеют право запрашивать необходимую информацию у  муниципального  учреждения  Кувшиновский районный отдел образования.   
3.6.Проводить целесообразные анкетирования, опросы, другие формы изучения существующего положения дел.
5.2.Результаты исследования  Лаборатории носят рекомендательный характер, оформляются членами  Лаборатории в печатном (электронном) варианте и представляются в  отдел Информации МУ Кувшиновский РОО.  
 
3.Состав и   управление деятельностью лаборатории.

3.1. Лаборатория формируется на добровольной основе из числа педагогов образовательных учреждений. В состав Лаборатории могут входить также члены из числа обучающихся и родителей, заинтересованные в решении поставленной проблемы. 
3.2. Количественный состав   не ограничен и может быть мобильным (изменяющимся). 
3.3. Возглавлять  Лабораторию может педагог с первой или высшей квалификационной категорией.
4.3. Руководитель лаборатории:
-непосредственно руководит всей работой и несет ответственность за состояние и результаты деятельности Лаборатории;
[bookmark: _GoBack]- формирует план работы Лаборатории, представляет его на утверждение начальнику отдела Информации, организует и возглавляет работу по его выполнению;
- поддерживает инициативы, инновационную и экспериментальную деятельность педколлектива, руководит авторскими работами и организует их внедрение в практику.
4.4. Ежегодно Лаборатория представляет полный отчет по результатам деятельности. Отчет о деятельности лаборатории рассматривается и утверждается на педагогическом совете.  

4.Режим работы  Лаборатории.

4.1. Лаборатория работает в собственном режиме,  принятом членами Лаборатории, на протяжении определенного периода времени, установленного производственной необходимостью или нормативно-правовыми документами (планом работы, приказом МУ Кувшиновский РОО).
 

 
 
 
