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Приложение 1                                                                                                                                        Утверждено приказом 
                МУ Кувшиновский РОО                                     
                                                                                                                 от 11.10.2021г.  № 175
План- задание
проведения мониторинга
количественного и качественного
состава учителей общеобразовательных
 организаций  Кувшиновского района

[bookmark: _Toc505699987]Цель и задачи мониторинга
  Цель - анализ  учительского состава общеобразовательных организаций Кувшиновского района,  его существующего потенциала и возможностей развития для принятия соответствующих управленческих решений.
Задачи: 
-обобщить полученные данные и провести анализ количественных и качественных показателей  состава учителей общеобразовательных организаций;  
-определить состояние и возможный сценарий развития кадрового потенциала в общеобразовательных организациях   для принятия оптимальных управленческих решений.

Сроки мониторинга   – до 25.10.2021 года.  
Объектом исследования является кадровый состав учителей общеобразовательных организаций, реализующих основные общеобразовательные     программы различного уровня.  
Метод мониторинга - обработка статистических данных отчета формы 001 общеобразовательных организаций района. 
Статистическая информация.
1. Сведения о руководящих работниках(директора).
2. Сведения об общем количестве учителей. 
3. Сведения о квалификационных категориях учителей.
4. Сведения о педагогическом стаже учителей.
5. Сведения об образовании учителей.
6. Сведения о возрастном составе учителей.
7. Распределение   по должностям учителей.
8. Наличии наград учителей.
Этапы проведения
 1 этап – практический (11-15 октября 2021 года)  обработка  данных статистических отчетов ОО.  
2 этап-  аналитический (18-20 октября 2021г.) составление аналитического отчета по результатам мониторинга.  
[bookmark: _GoBack]3 этап- представление аналитического отчета на совещании директоров 29.10.2021г.
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O npoBeJeHHH MOHHTOPHHTA
KOJIMYECTBEHHOTO U KAYeCTBEHHOTO
cocrapa yumTesei o0ieobpasoBaTesbHbIX
opraHuzaLui

B nensx aHanusa KOIMUECTBEHHOIO M KAUYECTBEHHOTO COCTABA yuUTeNeH
0011e00pa3oBaTebHBIX OPraHU3aLkid, ero CyLIECTBYIOILEro NOTeHUHANA 1
BO3MOKHOCTEH Pa3BUTHs UTs TTOBBILLICHHUS KayecTBa 0Opa3oBaHmsi
Kysmmnosckoro paioxa

Pykosomutens MY Kysumnosckuii POOF !

[IPMKA3BIBAIO:

. Ilpopectn B oxrabpe 202Ir. MOHHMTOPHHI KOJIMUECTBEHHOTO U

KaueCTBEHHOrO COCTaBa yuHTesei 001eo0pa3oBaTenbHbIX OpraHu3aLuii.

Y TBEPANTD MIIAH- 3aaHKUE NPOBEACHUA MOHMTOpUHTA. [IpHioxkenue |
HasHaunTh OTBETCTBEHHBIM 3a MpOBejAeHHE MoHMTOpUHTra MBaHosy H.B.
HavanbHuka otaena Mudopmaunn MY KysumHosekuit POO.

Wpanosoit H.B. o pesyibrataM MOHHTOPHHIA COCTABUTh QHATMTHUYECKUH
OTUeT.

IlpenocTapuTh aHATMTHUECKHH OTYET HA COBEIIAHMHM JAMPEKTOPOB  LIKOJ
28.10.20201r.

KoHTposnb 3a MCMONIHEHHEM HACTOALLEr0 MpHUKasa BO3IOKUTH Ha Horaesy
0.C. zamecruresst pykosoauresss MY Kysmmuosckuit POO
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Kyxosa H.B.




